
【第一部】求人対策セミナー     14:10-15:30                

 ハローワーク 120%活用術 

 応募者が集まる求人票を書く心得 

１． ハローワークに行き応募者目線で職探しの現場を見る 

２． 愛知労働局は、求人票に★を付けて格付けしている 

３． 初任給の書き方が重要「転職を促す金額記載とは」 

４． 中途採用の初任給実態調査結果（講師の独自調査）等 

【第二部】ハラスメント対策セミナー 15:40-17:00 

１． 事前の対策 

  ・費用をかけずに実現できる各種具体策 

２． 事後の対応 

 ・被害者の言い分だけで一方的に処分しない対応  等 

 

※第一部、第二部どちらか一方のご参加でも結構です。 

三井住友海上火災保険株式会社 

日 時 ：２０１９年１１月２２日（金）１４：００～１７：００（１３：３０開場） 

場 所 ：名鉄刈谷ビル４階会議室（裏面地図のとおり） 
（刈谷市若松町一丁目９５番地） 
※駐車場はご用意しておりませんので、公共交通機関をご利用ください。 

参加費 ：無 料 

定 員 ：３０名（１社２名様までに限らせていただきます） 

申込方法 ：三井住友海上ＨＰトップページの「セミナー情報」よりお申込みください。 
      https://ms-seminar.smktg.jp/public/ 
      ・ＦＡＸをご使用の場合は、裏面申込書にご記入のうえお申込みください。 

※当社から折り返しのご連絡はいたしません。 当日、会場にてお名刺を頂戴いたします。 
※事前のお申込みがない場合は、ご入場頂けないことがあります。 

申込締切 ：２０１９年１１月１５日（金） 

 

＜講師＞ 

 

【第一部】 

 株式会社北見式賃金研究所 

 浅野 信太郎（あさの しんたろう）氏 

 ファッション雑貨問屋役員を経て、株式会社北見

式賃金研究所入社。労務コンサルタント。 

 

【第二部】 

 株式会社北見式賃金研究所 

 所長 北見 昌朗（きたみ まさお）氏  

 職員数 35人、顧客 300名を擁する愛知県下最大手

の社会保険労務士事務所の所長。実際のデータを基

に集めた北見式「ズバリ！実在賃金」を活用した賃

金コンサルには非常に定評がある。 

 

 

 
 

 

 

「働き方改革」の柱の一つとして「長時間労働の是正」が求められています。そのためには人員増強
が必要となりますが、現実には人材を募集しても応募者が集まらず困っている中堅・中小企業も多い
のではないでしょうか。 
また「パワハラ防止義務」について法制化が進められています。多くの中堅・中小企業にとって、

ハラスメントは他人事とは言えない、今日的な労務問題ではないでしょうか。 
本セミナーでは経験豊富な講師が、第一部で「求人対策」と題して、求人対策を立て直すためのポ

イントについて、また第二部では実践可能な「ハラスメント対策」を具体的に解説します。 
定員になり次第締め切らせていただきます。お早めにお申し込みください。

 中堅・中小企業さま向け 

「求人対策」・「ハラスメント対策」 セミナー 
 

三井住友海上経営サポートセンター  ≪１１月期≫ 

経営セミナー ＜刈谷開催＞ 定員３０名 ［参加費無料］ 

（裏面をご覧ください⇒） 

ご挨拶                     （14:00～14:10）                    ＜挨  拶 ＞    14:00～14:10 

＜講 演 ＞   14:10～17:00 

https://ms-seminar.smktg.jp/public/


 

 

 

 

 

 

【会場案内図】 

 

 
 
 

貴社名（業種） 所在地 
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【ご出席者】（１社２名様までに限らせていただきます） 

お名前 ご所属・役職 

                   様       

                   様       

 

【三井住友海上社内使用欄】  

担当部課       愛知東支店  刈谷支社     担当 橋本 

 【お願い】 同業にあたるお立場の方、個人の方、その他弊社の判断により、セミナーへのご参加をご遠慮いただく場合がございます。その場合

の理由等については、ご説明致しかねますので予めご了承ください。また、本申込書にご記入いただいたお客さまの情報は、弊社な

らびに弊社グループが今後開催するセミナーのご案内や当セミナーに関連する保険商品・サービス等のご案内のために利用させて

いただくことがあります。また、お申込み内容をセミナー講師にお知らせすることがあります。  

１８－セ－０４８ 

※三井住友海上では、外部専門家と連携し、企業･法人経営者の皆様に有益な情報をご提供致しております。 

１１／２２ 企業「求人対策」「ハラスメント対策のポイント」セミナー 参加申込書 

ＦＡＸ：０５６６－２５－３００２  

三井住友海上火災保険株式会社 愛知東支店・刈谷支社 担当：橋本 行 

※弊社HP「セミナー情報」でお申込済みの場合には、FAXでの重ねてのお申込は不要です。 

 

 【場所】 
 三井住友海上火災保険株式会社  

愛知東支店 刈谷支社 
 
住所：刈谷市若松町1丁目95番地 名鉄刈谷ビル４Ｆ 

     （１階に百五銀行様があります） 
 
【最寄り駅】 
・ＪＲ・名鉄刈谷駅から徒歩3分 

 
＊駐車場はご用意しておりませんので、 
公共交通機関をご利用ください。 

【お問い合わせ先】 
 三井住友海上火災保険株式会社 
 愛知東支店 刈谷支社  担当：橋本 
 ＴＥＬ ０５６６－２２－６８１９ 
ＦＡＸ ０５６６－２５－３００２ 


